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استاد ارجمند جناب آقای دکتر بهرام عیناللهی  

وزیر محترم بهداشت، درمان و آموزش پزشکی 
استاد ارجمند جناب آقای دکتر محمدعلی زلفیگل 

وزیر محترم علوم، تحقیقات و فناوری
استاد ارجمند حجتالاسلام والمسلمین جناب آقای دکتر عبدالحسین خسروپناه 

دبیر محترم شورای عالی انقلاب فرهنگی
استاد ارجمند جناب آقای دکتر رضا مراد صحرائی 

سرپرست محترم آموزش و پرورش
استاد ارجمند حجتالاسلام والمسلمین مصطفی رستمی  

ریاست محترم نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاهها
استاد ارجمند جناب آقای دکتر محمدمهدی طهرانچی 

ریاست محترم دانشگاه آزاد اسلامی
استاد گرامی سرکار خانم دکتر خزعلی 

ریاست محترم شورای فرهنگی، اجتماعی زنان و خانواده
استاد ارجمند جناب آقای دکتر حسن مسلمی نائینی 

ریاست محترم جهاد دانشگاهی 
استاد ارجمند جناب آقای محمود محمدی عراقی 

عضو محترم شورای عالی انقلاب فرهنگی
استاد ارجمند جناب آقای دکتر مخبر دزفولی 

عضو محترم شورای عالی انقلاب فرهنگی
استاد ارجمند جناب آقای دکتر ایمان افتخاری 

عضو محترم شورای عالی انقلاب فرهنگی
استاد ارجمند جناب آقای دکتر مرتضی میرباقری 

عضو محترم شورای عالی انقلاب فرهنگی
استاد ارجمند جناب آقای دکتر حسین ساعی  

عضو محترم شورای عالی انقلاب فرهنگی
استاد ارجمند جناب آقای دکتر ابراهیم سوزنچی  

عضو محترم شورای عالی انقلاب فرهنگی
استاد ارجمند جناب آقای دکتر علیرضا منادی سفیدان 

ریاست محترم کمیسیون آموزش و تحقیقات مجلس شورای اسلامی
استاد ارجمند جناب آقای حسن رحیم پور ازغدی 

عضو محترم شورای عالی انقلاب فرهنگی
استاد ارجمند جناب آقای دکتر عبدالحسین کلانتری 

معاون محترم فرهنگی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری
استاد ارجمند جناب آقای دکتر حسینعلی شهریاری 

ریاست محترم کمیسیون بهداشت و درمان مجلس شورای اسلامی
استاد ارجمند جناب آقای دکتر عباس شیراوژن 

معاون محترم دانشجویی فرهنگی وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی
استاد ارجمند جناب آقای دکتر قاسم عموعابدینی 

معاون محترم آموزشی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و رییس کمیته آموزشی سند دانشگاه اسلامی
استاد ارجمند جناب آقای دکتر فرزاد جهان بین 

معاون محترم فرهنگی دانشجویی دانشگاه آزاد اسلامی
استاد ارجمند جناب آقای دکتر ابوالفضل باقریفرد 

معاون محترم آموزشی بهداشت، درمان و آموزش پزشکی و دبیر شورای آموزشی – پزشکی و تخصصی
استاد ارجمند حجتالاسلام والمسلمین محمدمهدی حرزاده 

   معاون محترم آموزشی نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاهها
استاد ارجمند جناب آقای دکتر محمد علیاکبری 

معاون محترم علوم، مهندسی و کشاورزی دانشگاه آزاد اسلامی
استاد ارجمند جناب آقای دکتر بیژن رنجبر 

قائم مقام محترم ریاست دانشگاه آزاد اسلامی در امور هیأت ممیزه، گسترش و 
برنامهریزی و انتصابات و رییس کمیته مدیریت سند دانشگاه اسلامی

استاد ارجمند حجت الاسلام والمسلمین مهدی فاطمیپور  

معاون محترم فرهنگی نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاهها و رییس کمیته 
فرهنگی- تربیتی سند دانشگاه اسلامی

استاد ارجمند جناب آقای دکتر محمدرضا مردانی 

رییس محترم سازمان بسیج اساتید

استاد ارجمند جناب آقای دکتر یونس پناهی 

معاون محترم تحقیقات و فناوری وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی و 
رییس کمیته پژوهش و فناوری سند دانشگاه اسلامی

سرکار خانم دکتر علم الهدی 

قائم مقام و دبیر محترم ستاد تعلیم و تربیت
استاد ارجمند جناب آقای محمدحسین شهشهانی پور 

مشاور محترم دبیر شورای عالی انقلاب فرهنگی
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سلام علیکم
احتراما؛ به پیوست مصوبات جلسه ۳۷۸ شورای اسلامی شدن دانشگاهها و مراکز آموزشی مورخ 

۱۴۰۱/۰۸/۳۰ جهت استحضار و اقدام مقتضی حضورتان ایفاد میگردد.

  

با تشکر
روح الله شاطری

دبیر شورای اسلامی شدن دانشگاه ها و مراکز آموزشی

آدرس:
تهران، خیابان فلسطین، 
نرسیده به خیابان انقلاب 

اسلامی، شماره ٣٠٩
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 اندیشی استادان و نخبگان دانشگاهی جایگاه دفاتر همو ارتقاء طرح تقویت  ماده واحده
 هانهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه

 
 30/08/1401ها و مراکز آموزشی مورخ شورای اسلامی شدن دانشگاه 378مصوب جلسه 

 
 

تراز یدیر گروز آیوزشیییر و یعنوا همنشییی از از یاایاا یادا اندیشیییر در هر دادبیران همالف( 

 باشند.برخوردار یر

و نیا یک نفر تجهیاات ادارا  بااتاق ها یک نایهجهت انجام ایور هم اندیشیر یریرد در آیی ب( 

 یابد. اختراص یر براا دفاتر هم اندیشر کارشناس 
 

 



 

 

 

 

 

 هانامه و دستورالعملآئین جددجهت تأکید و ابلاغ م
 

  



 1پیوست 

 "هااستادان دانشگاه یشیاندهم طرح" ییاجرا نامهنییآ

 

 نیاز خود ا یو کسان میو پژوهشگران در طول سال داشته باش نیاز استادان دانشگاه و محقق یعموم یهاییگردهما میما بتوان اگر

هم در دولت، هم  کندیکمک م نیکنند، ا انیمورد نظرشان را ب لیمسا هاییجمع به عنوان سخنران دعوت بشوند و در آن گردهما

 .رهیها و غمثل وزارتخانه یدولت ییاجراامور در  یریگ میهم در مراتب تصم ص،یهم در مجمع تشخ ،یاسلام یدر مجلس شورا

(3/7/87با استادان دانشگاهها  داریرهبر فرزانه انقلاب در د اناتیاز ب ییبخش ها)  

و  یاستادان و نخبگان دانشگاه یو فرهنگ یعلم یتهایاز ظرف نهیو استفاده به تیدر خصوص تقو یمقام معظم رهبر اتیمنو رویپ 

استادان دانشگاهها  یشیاندطرح هم ییاجرا نامهنییآ ،یها و مراکز آموزششدن دانشگاه یاسلام یشورا 188مصوبه جلسه  یدر اجرا

 .گرددیم بیتصو لیبه شرح ذ

  اهداف -1 ماده 

 روشمند استادان دانشگاهها یشیو آزاد اند یخرد ورز یبرا یساز نهیزم - 1-1

 نظام و گسترش تعامل مسئولان یبرا یسازمیتصم ندیمشارکت استادان دانشگاهها در فرآ تیتقو یبرا یساز نهیزم - 1-2

 استادان دانشگاهها یتیو ترب یانقلاب ،ینید ،یعلم نشیب تیتقو - 1-3

  ارکان -2 ماده

 یگذار استیس یشورا - 2-1

 رخانهیدب - 2-2

 استادان دانشگاه یشیاندهم یشورا - 2-3

 استادان دانشگاه یشیانددفتر هم - 2-4

 :یگذاراستیس یشورا -2-1

 :اعضاء بی( ترکالف

 شورا( سیدر دانشگاهها )رئ یمقام معظم رهبر یندگینهاد نما سیرئ .1

 شورا( ری)دب یاستادان و نخبگان دانشگاه یشیاندمرکز هم سیرئ .2

 یو دانشگاه آزاد اسلام یو بهداشت، درمان و آموزش پزشک یفناور قات،یعلوم، تحق نیوزارت یمعاونان فرهنگ .3

 یجهاد دانشگاه سیرئ .4

 دیاسات جیسازمان بس سیرئ .5

 استادان دانشگاهها یشیهم اند رانیدو نفر از دب .6



در جلسات خود دعوت  هیو قوه قضائ یاسلام یدولت و مجلس شورا ندگانیاز نما تواندیحسب مورد م یاستگذاریس یشورا :تبصره

 .به عمل آورد

 : فیب( وظا 

 استادان یاز سو یساز میتصم لیدر جهت تسه یکل یها استیس نیتدو .1

 استادان یشیو نحوه تعامل دستگاهها و نهادها با مرکز هم اند یاجرائ یو راهبردها هایمشخط نییتع .2

 یشیاندهم یهالازم جهت نشست یو قانون یحقوق یبسترها تیو تقو جادیا .3

 : رخانهیدب -2-2 

در  یمقام معظم رهبر یندگینهاد نما "یاستادان و نخبگان دانشگاه یشیاندمرکز هم" یگذاراستیس یشورا رخانهیاستقرار دب محل

 .دانشگاهها خواهد بود

 :استادان دانشگاه یشیهم اند یشورا -2-3 

 لیآن دانشگاه تشک تیو ظرف تی، موقع ازیمتناسب با ن یاستگذاریس یکلان شورا یهااستیس یشورا در هر دانشگاه جهت اجرا نیا

 .گرددیم

 یاستگذاریس یشورا بیو به تصو شنهادیپ رخانهیدب یاست که از سو یانامهنییشورا به موجب آ نیا فیاعضاء و وظا بیترک : تبصره

 .رسدیم

 :استادان دانشگاه یشیهم انددفتر  - 3-4 

 یاستگذاریس یمصوب شورا نامهنییآن دانشگاه بوده و مطابق آ یشیاندهم یشورا رخانهیاستادان هردانشگاه، دب یشیاندهم دفتر

 .خواهد کرد تی( فعال3-2)تبصره 

 ازاتیو امت هاقیتشو -3 ماده

استادان  یشیطرح را بر اساس گزارش مرکز هم اند نیموظفند استادان شرکت کننده در ا پژوهشی – یها و موسسات آموزش دانشگاه

 . ندینما قیآنها تشو یهمکار زانیمتناسب با نوع و م

باشد  یم یمال یایمزا نیمعتبر، و همچن یها نامهیصدور گواه پژوهشی – یعلم ازاتیکه شامل اختصاص امت قینحوه تشو : تبصره

همجون مجلس  یقانون صلاحیاز مراجع ذ یدانشگاه ابلاغ یعلم اتیاعضاء ه یتهایفعال یموجود برا نینامه ارتقاء و قوان نیبر اساس آئ

 یعلوم و بهداشت و دانشگاه آزاد اسلام نیوزارت یاز سو یابلاغ یهانامهنیآئ نیو همچن یفرهنگ انقلاب یعالیشورا ،یاسلام یشورا

 .ردیگیصورت م

 :یو منابع مال هانهیهز -4ماده 

برآورد و  یمقام معظم رهبر یندگیبه صورت سالانه توسط نهاد نما یشیاندمرکز هم یهاتیفعال تیریو مد یزیربرنامه یهانهیهز

 .ابدییم صیتخص



نامه با مرکز مشترک، بر اساس تفاهم  یهامتعامل با مرکز، متناسب با نوع و حجم برنامه یها و نهادهااز دستگاه کیهر  :1تبصره

 .خواهند کرد نیمربوط به خود را تام یهانهیهز یشیاندهم

 .گرددیم نیاستادان هر دانشگاه، از طرف همان دانشگاه تام یشیانددفاتر هم تیامکانات و منابع لازم جهت فعال :2تبصره

شدن دانشگاهها و مراکز  یاسلام یشورا 192ه تبصره در جلس 6ماده و  4ها در استادان دانشگاه یشیهم اند یشورا ییاجرا نامهنییآ

 . دیگرد بیتصو 11/12/88مورخه  یآموزش

 

 

  



 2پیوست 

 هااستادان دانشگاه یشیاندهم یگذار استیس یشورا ییاجرا یو راهبردها یکل یهااستیس

 

ها شدن دانشگاه یاسلام یشورا 192ها، مصوب جلسه استادان دانشگاه یشیاندطرح هم ،یینامه اجرا نیآئ 2بند ب ماده  یاجرا در

اعلام  لیها به شرح ذاستادان در دانشگاه یشیاندهم یگذار استیس یشورا ییاجرا یو راهبردها یکل یها استیس ،یو مراکز آموزش

 :گرددیم

 یکل یهااستیس

 هااز استادان دانشگاه یمطالبات رهبر یگریو پ ینظام اسلام یکل استیمصالح و س ریحرکت در مس .1

 یرانیو ا یتمدن بزرگ اسلام یایدر جهت اح یو آداب نقد و مباحثه جمع یاصول اخلاق علم جیترو .2

حضرت امام  یراهبرد یها بر اساس رهنمودهادانشگاه یو فرهنگ یفکر یدر فضا یو خرد ورز یشیآزاد اند جیترو .3

 (یالعال)مدظله ی)ره( و مقام معظم رهبرینیخم

 از رهگذر استفاده از دانش و تخصص آنان یاستادان دانشگاه میتکر .4

 میو تنظ نیو مسئولان نظام در تدو رانیمد یاستادان برا یساز میتصم ندیفرآ یلازم برا یحقوق یبسترها تیو تقو جادیا .5

 کلان نظام یها و برنامه ها استیس

 یها و جلب مشارکت آنان براهمه استادان دانشگاه یکارشناس یدگاههایاهتمام به استفاده از دانش، تخصص و د .6

 نظام یبرا یسازمیتصم

 یو عدم ورود به مباحث جناح یزدگ استیاز س زیپره .7

 هااستادان دانشگاه یانقلاب نشیو ب ینیمعارف د یارتقا .8

 ارزشمند یو تخصص یحرفه ا تیفعال کیبه عنوان  یفرهنگ یهاتینگاه استادان نسبت به فعال رییتغ .9

 هانظام و استادان دانشگاه رانیمد انیارتباط و تعامل سازنده م یبرا یساز نهیزم .10

 استادان در دانشگاه یو فرهنگ ینید یتهایاستادان و استفاده از ظرف یتینقش ترب یایاح یو تلاش برا یساز نهیزم .11

 هاآن یتیریو مد ییاز دخالت در امور اجرا زیها و پرهبه دستگاه یفکر یهاارائه مشورت .12

 هاو نحوه تعامل با دستگاه ییاجرا یراهبردها

ها براساس دستگاه رانیو مد رخانهیدب یتخصص یهااستادان عضو کارگاه انیتعامل م یزیها و برنامه راز سازمان یازسنجین .1

 ییاجرا یهاتفاهم نامه

 نظام رانیمد یبرا یساز میاستادان در تصم شتریجهت مشارکت هر چه ب یو اجتماع یاسیس ،یفکر یهایآزاد نیتام .2

 هاها و استادان دانشگاهمسئولان دستگاه انیجلسات مشترک م لیتشک .3

ها و سازمان کلان دستگاه لیدر موضوعات و مسا یالملل نیو ب یمل ،یامنطقه ،یمحل یهایشیاندو هم هاشیهما یبرگزار .4

 و راهکارها لیتحل هیبه منظور ارا ربطیذ یها

 استادان یشیآزاد اند یها یکرس یزاربرگ .5



 یو خردورز یریآداب و فرهنگ نقد و نقد پذ تیبا محور ینقد و نظر و انتشار مطالب ینشست ها یبرگزار .6

 استادان یتینقش ترب تیدانشگاه با محور یتینظام جامع ترب نیتدو .7

 هااز استادان دانشگاه یمطالبات رهبر یریگیو پ نییکارگروه تب لیتشک .8

 یمطالعات یدر قالب کارگاه ها و اردوها و فرصت ها ییمعرفت افزا یدوره ها یزیو برنامه ر یطراح .9

 

  



 3پیوست 

 "هادانشگاه استادان اندیشیهم سیاستگذاری دبیرخانه شورای"اجرایی  نامهآیین

 

 : 1ماده

شورای اسلامی شدن 192ها، مصوب جلسهاندیشی استادان دانشگاهآئین نامه اجرایی طرح هم، 2ماده2بند1راستای اجرای تبصره در

 .تشکیل می گردددبیرخانه شورای سیاستگذاری هم اندیشی استادان دانشگاها ( 11/12/88ها و مراکز آموزشی )مورخهدانشگاه

مرکز "و منظور از دبیرخانه"اندیشی استادان دانشگاههاهم شورای سیاستگذاری"نامه منظور از شورای سیاستگذاری: در این آئینتبصره

 .باشدمی "اندیشی استادان و نخبگان دانشگاهیهم

 دبیرخانه وظایف: 2ماده

 تشکیل جلسات شورای سیاستگذاری - 2-1

 اجرای آنهاها و پیگیری اندیشی استادان در دانشگاهابلاغ مصوبات و سیاستهای شورای سیاستگذاری به دفاتر هم - 2-2

 های لازماندیشی دانشگاهها و تهیه و ابلاغ دستور العمل ها و بخشنامهنظارت بر تشکیل شورای هم - 2-3

 هااندیشیارتباط و تعامل با سازمانها و نهادهای مرتبط در فرآیند هم - 2-4

 تشکیل کارگروههای تخصصی در موضوعات مختلف و نظارت بر فعالیت آنها - 2-5

 اندیشی و کارگروههای تخصصینظارت بر تدوین و انتشار محصولات دفاتر هم - 2-6

 اندیشیحمایت و پشتیبانی ستادی و تقویت بسترهای حقوقی برای فعالیت دفاتر هم - 2-7

 تهیه و پیشنهاد برنامه و بودجه سالانه دبیرخانه به شورای سیاستگذاری جهت تصویب -2-8

 شورای سیاستگذاری ماهه به6گزارش فعالیتهای - 2-9

  تشكیلاتی دبیرخانه ساختار: 3ماده

 :اصلی ساختار دبیرخانه عبارتند از ارکان

 (( مسوول دبیرخانه  )دبیر شورای سیاستگذاریالف

 ( معاونت مطالعات و برنامه های راهبردیب

 اندیشی( معاونت ارتباطات و هماهنگی دفاتر همج

 .گرددها با تصویب مسئول دبیرخانه تعیین میمعاونت: ساختار تشکیلاتی زیر مجموعه تبصره



 دبیرخانه مسوول: 4ماده

اندیشی استادان و نخبگان دانشگاهی به عنوان دبیر شورای سیاستگذاری مسئوولیت اداره دبیرخانه را بر عهده خواهد مرکز هم رئیس

 .داشت

 مسوول دبیرخانه وظایف :5ماده

 انجام امور در چارچوب مقررات و آئین نامه هامدیریت دبیرخانه و نظارت بر حسن  .1

 گذاریهای اعلام شده از سوی شورای سیاستابلاغ و پیگیری مصوبات و سیاست .2

 انجام مکاتبات رسمی و امضای نامه ها و اسناد مالی .3

 عزل و نصب معاونین و کارکنان دبیرخانه .4

 هادانشگاهاندیشی استادان در نظارت بر عملکرد دفاتر و شوراهای هم .5

 اخذ تدابیر لازم از شورای سیاستگذاری .6

 ارائه گزارش فعالیت ها به شورای سیاستگذاری .7

 

 معاونت ها وظایف: 6ماده

 های راهبردیوظایف معاونت مطالعات و برنامه -1-6

 های استادان( تشکیل کارگروههای تخصصی در موضوعات مختلف بر اساس نیازهای دستگاهها و تخصصالف

 هاارتباط و تعامل با دستگاهها و نهادهای مرتبط با کارگروه( ب

 اندیشی و کارگروههای تخصصی( نظارت بر تدوین و انتشار محصولات دفاتر همج

 اندیشیوظایف معاونت ارتباطات و هماهنگی دفاتر هم - 2-6

 هااندیشی دانشگاه( ایجاد هماهنگی و نظارت بر فعالیت شوراها و دفاتر همالف

 های فرهنگ و تربیتی ویژه استادانریزی و حمایت از فعالیتبرنامه (ب

 ( ایجاد تمهیدات و تلاش برای ارتقاء معرفت دینی استادانج

 اندیشی استادانماهه دفاتر هم6های( ارزیابی فعالیت ها و تهیه گزارش جامع از فعالیتد

 

 31/3/89در تاریخ  "هااندیشی استادان دانشگاهورای سیاستگذاری همش"تبصره در اولین جلسه 3ماده و  7آئین نامه در این: 7ماده

 .به تصویب رسید

 



 4پیوست 

 "دانشگاه استادان اندیشیشورای هم"اجرائی  نامهآئین

 

شورای اسلامی شدن 192ها، مصوب جلسهاندیشی استادان دانشگاهآئین نامه اجرایی طرح هم"2ماده3اجرای تبصره بند در: 1ماده

( در کلیه دانشگاهها و مراکز آموزش عالی کشور که دفتر نهاد نمایندگی مقام معظم 11/12/88ها و مراکز آموزشی )مورخهدانشگاه

 .گرددتشکیل می"اندیشی استادان دانشگاهشورای هم"شده است، تاسیس رهبری

شورای "و منظور از شورا "اندیشی استادان و نخبگان دانشگاهیمرکز هم"منظور از دبیرخانه مرکزی، در این آئین نامه :تبصره

 .باشدمی"اندیشی استادان دانشگاههم

 اعضاء شورا ترکیب: 2ماده

 رئیس دانشگاه .1

 مسوول دفتر نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه )رئیس شورا( .2

 معاون فرهنگی دانشگاه .3

 اونین آموزشی یا پژوهشی به انتخاب رئیس دانشگاهیکی از مع .4

 مسوول بسیج اساتید .5

 اندیشی(اندیشی )به پیشنهاد مسوول نهاد و انتخاب توسط شورای همدبیر شورای هم .6

 .شوندسال انتخاب می 2( که به مدت 1-5سه تن از اعضاء هیات علمی به پیشنهاد دبیر و تائید اکثریت اعضاء شورا )بندهای .7

 اندیشی استادان دانشگاهشورای هم وظایف: 3ماده

 اندیشی دانشگاههای پیشنهادی دفتر همبررسی و تصویب طرح ها و برنامه .1

 اندیشی جهت برگزاری در دانشگاههای موضوعی نشستهای همتصویب اولویت .2

وح مختلف در مدیریت طراحی و برنامه ریزی جهت استفاده از ظرفیت علمی کارشناسی استادان جهت تصمیم سازی برای سط .3

 کشور

 سیاستگذاری، برنامه ریزی و حمایت از ایفای نقش تربیتی استادان .4

 های فرهنگی و معرفتی ویژه استادانطراحی و برنامه ریزی فعالیت .5

 های آزاداندیشی، نقد و مناظرهایجاد تمهیدات و حمایت از برگزاری کرسی .6

 مرکزیهای دبیرخانه پیگیری و اجرای مصوبات و سیاست .7

 اندیشی استادان دانشگاههای دفتر همنظارت و ارزیابی فعالیت .8

 اندیشیبررسی و تصویب برنامه و بودجه سالیانه پیشنهادی دفتر هم .9

  



 شورا جلسات: 4ماده

نفر از اعضاء و هماهنگی  2العاده با تقاضای دبیر یا حداقل اندیشی دانشگاه حداقل هر دو ماه یکبار و جلسات فوقشورای هم جلسات

 .گرددبا رئیس شورا برگزار می

 و یا. دبیر می تواند حسب موضوعات جلسه از سایر مسوولان دانشگاه یا نهادهای فرهنگی دانشگاه، جهاد دانشگاهی و.. :تبصره

شخصیتها و مسوولان محلی )امام جمعه، استاندار، فرماندار، شهردار، مدیران کل و...( جهت حضور در شورا بدون حق رای دعوت 

 .آورد بعمل

 دبیر شورا انتخاب: 5ماده

 انشگاهاندیشی دبه پیشنهاد مسوول نهاد، توسط شورای هم6اندیشی از میان اعضای هیئت علمی واجد شرایط مادهشورای هم دبیر

 .شودو به دبیرخانه مرکزی معرفی می گردد، حکم دبیر پس از تائید دبیرخانه مرکزی توسط رئیس شورا صادر می انتخاب

 اندیشیدبیر شورای هم شرایط: 6ماده

 اعتقاد و التزام عملی به اسلام، ولایت فقیه و قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران .1

 دینی–و حس مسئولیت پذیری و دغدغه های فرهنگیبرخوردار از حسن سابقه و حسن شهرت  .2

 برخوردار از نفوذ کلام و مهارت تعامل و ارتباط با استادان .3

 اندیشیتوانمند در برگزاری و مدیریت جلسات هم .4

 برخوردار از رتبه علمی بالاتر از حد میانگین اعضای هیئت علمی .5

 آشنا نسبت به جریانات و تحولات فرهنگی و اجتماعی .6

 های سیاسیهار به فعالیت در اجزاب و گروهعدم اشت .7

دبیر شورای ترجیحا ها و گرایشهای تخصصی موجود گیری هر چه بیشتر از ظرفیت عموم استادان در رشتهدر راستای بهره :تبصره

 .اندیشی از میان استادان غیر گروه معارف انتخاب گرددهم

 اندیشی دانشگاه: وظایف دبیر شورای هم7ماده

 ها و موضوعات پیشنهادیاندیشی دانشگاه به منظور بررسی و تصویب طرحجلسات مستمر شورای همتشکیل  .1

 اندیشیهای متنوع فرهنگی ویژه استادان به شورای همارائه طرح ها و برنامه .2

  هاتیفعال یهای دبیرخانه مرکزی و گزارش فصلها، مصوبات و دستورالعملپیگیری و اجرای بخشنامه .3

 یشیاندهم یهاو نشست یمشترک فرهنگ یهاتیفعال یدر اجرا یشیانددفاتر هم ریاتعامل با س .4

 اندیشی دانشگاهپیگیری مصوبات شورای هم .5

 ها و ارسال آنها به دبیرخانه مرکزیبندی و تنظیم دیدگاهها و پیشنهادهای استادان دانشگاهجمع .6

 اندیشی و فعالیت های فرهنگیهای همگیری از تخصص آنها در نشست های مختلف و بهرهشناسایی چهره های برتر دانشگاه در زمینه .7

 اندیشی دانشگاه جهت تصویب در شوراهای دفتر همتهیه و پیشنهاد برنامه و بودجه سالانه فعالیت .8

 .به تصویب رسید 14/4/89اندیشی استادان در تاریخ تبصره در دومین جلسه شورای سیاستگذاری هم 3ماده و 8آئین نامه در این :8ماده

  



 5پیوست 

 

 یو پژوهش یموسسات آموزش یعلم اعضای هیئت یو توانمندساز ییافزادانش نامه طرح نییآ ییاجرا دستورالعمل

 یشدن دانشگاهها و مراکز آموزش یاسلام یشورا 30/08/1401مورخ  378جلسه  مصوب

 مقدمه

و تقویت  یساز اسلامکشور و تحقق دانشگاه تمدن یعلم گاهیدر توسعه جا یاعضاء هیئت علم یو نقش محور عیرف گاهیتوجه به جا با

دانشگاهها و  یاعضاء هیئت علم یو توانمندساز ییافزاطرح دانش ییهای علمی و تربیتی استادان، دستورالعمل اجرازمینه و ظرفیت

دستورالعمل در  نینخست ا شیرایلازم به ذکر است و. گرددیبه شرح ذیل جهت اجرا ابلاغ م کشور یو پژوهش یمؤسسات آموزش

، 29/11/1387، 5/9/1387، 9/7/1387، 10/2/1387شدن مورخ  یاسلام یشورا 215و  214، 200، 174، 170، 166، 156جلسات 

مجدداً  کساله،ی یشیدوره آزما کی یپس از اجرا وناست و اکن دهیرس بیو به تصو یبررس 20/2/1390و  6/2/1390، 29/4/1389

 یمورد اصلاح و بازنگر 25/11/1390و  27/10/1390، 13/10/1390، 19/7/1390شورا مورخ  231و  229، 228، 223در جلسات 

 . قرار گرفته است

 : تعاریف1 ماده

 افزاییهای دانشهای تدوین شده جهت دورهاساتید واجد شرایط تدریس سرفصل طرح: مدرسان

 یاعضای هیئت علم ت،یوضع لیتبد طیواجد شرا یهیئت علم یاعضا تیکلیه اعضای هیئت علمی با اولو طرح: مخاطبان

 .بورس انیو دانشجو یمرب دالاستخدام،یجد

 .ییافزاطرح دانش یآموزش یها( دوره1مندرج در جدول شماره ) 1-5 یعبارت است از محورها مهارتی: یها دوره

 .ییطرح دانش افزا یآموزش یها( دوره1مندرج در جدول شماره ) 6-10 یعبارت است از محورها :یمعرفت یها دوره

 . باشند یم یو وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک یو فنآور قاتیوزارت علوم، تحق ن،یمنظور از وزارت :نیوزارت

وابسته به وزارت علوم،  یو فناور یپژوهش ،یمستقل و موسسات آموزش عال یهامنظور از موسسه، دانشگاهها، دانشکده :موسسه

موسسات  نیو همچن ییاجرا یدستگاهها ریوابسته به سا ،یوابسته به وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک ،یو فناور قاتیتحق

 .باشد یم یو دانشگاه آزاد اسلام یرانتفاعیغ - یردولتیغ یآموزش عال

 یآموزش یدوره ها نی: عناو2 ماده

 :باشدیم لیها به شرح جدول ذو مجموع ساعات دوره نیعناو

  



 هاهیئت علمی دانشگاه یاعضا یو توانمندساز ییطرح دانش افزا یو ساعات دوره ها نیعناو -1 جدول

 زمان دوره )ساعت(  دوره ها نیعناو فیرد

 16 یضوابط و مقررات دانشگاه یمهارت یدوره ها 1

 16 سیروشها و فنون تدر 2

 16 قیتحق تیریروش و مد 3

 16 یو پژوهش یآموزش یهاتیفعال یابیروش ارز 4

 16 یکیو منابع الکترون یاستفاده از اطلاعات علم یچگونگ 5

 16 یانقلاب اسلام یاسلام و مبان یاسیس شهیاند یمعرفت یدوره ها 6

 16 یااخلاق حرفه 7

 32 یاسلام یشناسمعرفت 8

 16 یاسلام تیو ترب میاصول تعل 9

 16 و فلسفه علم خیتار 10

 176 ساعات مجموع

 

 : متولی برگزاری3ماده

مقام معظم  مرکز هم اندیشی استادان و نخبگان دانشگاهی نهاد نمایندگی، های معرفت افزاییمتولی برگزاری دوره

 . باشندآموزشی مؤسسات می نیهای مهارتی و توانمندسازی، معاونبرگزاری دوره یمتولو  یرهبر

باشد تنها مرجع صدور گواهی دوره های  معرفت افزایی، مرکز هم اندیشی استادان و نخبگان دانشگاهی می: 1تبصره 

 "که از طریق سامانه واحد آن مرکز صادر خواهد شد.

 یمقام معظم رهبر یندگیبر عهده دفتر نهاد نما یمعرفت یهادوره یبرگزار تیمحور ،یشیانددر مؤسسات فاقد دفتر هم :2ه تبصر

 .در آن مؤسسه خواهد بود

 باشد.ت آموزشی موسسات برگزار کننده میهای دوره های معرفت افزایی و مهارت افزایی بر عهده معاون: هزینه3تبصره 

 : مدرسان طرح4 ماده

ها محتوا و سرفصل نیمراکز مشارکت کننده در تدو ریسا. شوند یم یمعرف یندگیتوسط نهاد نما یمعرفت یمدرسان محورها -4-1

 .ندینما یمعرف یندگیمدرسان مورد نظر خود را به نهاد نما توانندیم

 .گردندیم نییمؤسسات تع یآموزش نیتوسط معاون یمهارت یمدرسان محورها -4-2 

حداقل مدرک سطح  یطرح دارا یبوده و مدرسان حوزو یاریمرتبه استاد یحداقل دارا ستیبا یطرح م یمدرسان دانشگاه -4-3

 .حوزه باشند 4

  



 : مخاطبان طرح5 ماده

 دالاستخدام،یاعضای جد ت،یوضع لیتبد طیواجد شرا یهیئت علم یاعضا تیبا اولو یهیئت علم یمخاطبان طرح، کلیه اعضا -5-1 

 .باشندیبورس مؤسسات م انیو دانشجو یمرب

 .باشند یطرح م نیمخاطبان مشمول ا یبعد تیو پاره وقت در اولو سیالتدرمدرسان حق :تبصره

 . ندیدوره اعلام شده توسط مؤسسه شرکت نما نیبورس موظفند در اول انیو دانشجو دالاستخدامیجد یاعضاء هیئت علم -5-2

 یحاضر در فرصت مطالعات یعلم ئتیه یو اعضا لیمأمور به تحص یعلم ئتیه یبورس خارج از کشور، اعضا انیدانشجو :تبصره

 .جذب وزارت مربوطه، در طرح شرکت خواهند نمود یهیئت مرکز یو زمانبند صیخارج از کشور بنا به تشخ

 نیگزیصلاح جهت جا یدارد، مرجع ذ یمخاطب طرح همپوشان یلیکه دوره ارائه شده در جدول با رشته تحص یدر موارد -5-3

 .باشندیم نیجذب وزارت یمرکز یهائتیه گر،ید ینمودن دوره با دوره ها

های دوره 5 یال 1 یمرتبط با محورها نیبر گذراندن عناو یمعتبر مبن یدر صورت ارائه گواه توانندیم یهیئت علم یاعضا :1 تبصره

 .مزبور معاف گردند یاز شرکت در دوره هامؤسسه،  یمعاون آموزش صیمهارتی و بنا به تشخ

طرح  نیاند، در فاز اول مشمول انموده لیتحص یرشته معارف اسلام یها رشاخهیاز ز یکیکه در  یهیئت علم یاعضا :2 تبصره

 .نخواهند بود

 اجرا ندی: فرا6 ماده

به  یمانیپ"، "یمانیبه پ یقرارداد") یاعضای هیئت علم تیوضع لیدوره های توانمندسازی متناسب با مقاطع سه گانه تبد - 6-1

 .جذب برگزار خواهد شد یهیئت عال نامهنییو هماهنگ با آ نی( تدو"یقطع -یبه رسم یشیآزما -یرسم"و  "یشیآزما –یرسم

تقل مقدور ها توسط هر موسسه به صورت مسدوره یکه امکان برگزار ییهاهای مرکزی جذب وزارتین، در استانهیئت - 6-2

مسئول اجرای طرح در . باشد، مسئولیت اجرای طرح را به بزرگترین هیئت جذب دانشگاهی در آن استان واگذار خواهند نمودینم

متشکل  "افزایی و توانمندسازی اعضای هیئت علمیهماهنگی اجرایی شدن طرح دانش دستا"هر استان موظف است ستادی با عنوان 

 .ها تشکیل دهدهای جذب مؤسسات استان را برای هماهنگی بهینه فعالیتاز هیئت

کثرت  ،یلیدو ترم تحص نیب لاتیاز فرصت تابستان و تعط یریطرح به لحاظ بهره گ یاجرا یزمان تیبا توجه به محدود - 6-3

 .گرددارائه  یبه صورت مجاز تواندیم یمهارت یهاها، دورهدوره یآموزش نیشرکت در دوره ها و تعدد عناو انیقاضمت

مربوطه  یضوابط و دستورالعمل ها نیو تدو یمجاز یمهارت یدوره ها ینسبت به راه انداز نیجذب وزارت یمرکز یها ئتیه :تبصره

 .ندینما یاقدام م

با تعداد  یشیاندو هم یدر قالب جلسات کارگاه حاًیو ترج یآنها به صورت حضور یبرگزار ،یمعرفت یدر دوره ها یاصل دیتأک - 6-4

 .باشد یمدرسان و استادان را فراهم آورد، م یمحدود و مناسب که امکان تعامل علم



 یهائتیه صیو بنا به تشخ ییصرفاً در موارد خاص و استثنا ،یحضور ریو غ یبه صورت مجاز یمعرفت یدوره ها یبرگزار :1 تبصره

 . باشدیقابل اجرا م نیجذب وزارت یمرکز

 یدارند، نحوه اجرا تیمحدود یشغل یهاتیکه بنا به اقتضائات و مسئول یعلوم پزشک دیاسات ریو سا ینیبال دیدر مورد اسات :2 تبصره

 .خواهد شد ریجذب وزارت متبوع تدب یمرکز یدوره ها توسط شورا

ها دانشگاه یمرتبه اعضاء هیئت علم ینامه ارتقا نییآ»مذکور در  ییو دانش افزا یتوانمندساز یدوره ها ازیشرط احتساب امت -6-5

اتمام دوره  یارائه گواه ،یانقلاب فرهنگ یعال یشورا 14/10/1389مورخ  679مصوب جلسه  ،«یو پژوهش یو مؤسسات آموزش

 . باشدیم

به  4و  3و  2فرهنگی می باشد و امتیاز دوره های مهارتی از محل ماده های  1امتیاز دوره های معرفت افزایی از محل ماده  -6-6

پژوهش و آشنایی با قوانین و مقررات  3آموزش و روش تحقیق از ماده  2تناسب موضوع خواهد بود مثلا روش تدریس از محل ماده 

 خواهد بود. 4از محل ماده 

  ییطرح و ساختار اجرا انی: مجر7 ماده

و  "ریزی و اجرای استانیبرنامه"، "یهدایت و راهبری دستگاه"، "کلان یریگ مینظارت و تصم"طرح در چهار سطح  یاجرا ساختار

  :شده است میبه صورت زیر ترس "دانشگاهی"

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 جذب یعال ئتیه فیوظا -7-1

 نیجذب وزارت یمرکز یهائتیه تینظارت بر فعال قیطرح از طر یاجرا تیکل یابینظارت و ارز .1



 یو تخلفات احتمال اتیبه شکا یدگیرس .2

 نیجذب وزارت یمرکز یهائتیاز ه یافتیگزارشات در یدوره ها بر مبنا یلیو تکم یاصلاح شنهاداتیمستمر و ارائه پ یابیارز .3

 یها و مراکز آموزششدن دانشگاه یاسلام یبه شورا

 یشدن دانشگاهها و مراکز آموزش یاسلام یطرح به شورا یاجرا انهیو گزارش عملکرد سال یکل یابیارائه ارز .4

  نیجذب وزارت یمرکز یهائتیه فیوظا - 7-2

 یلیتحص یهاو رشته دیهای مهارتی در درون دستگاهها متناسب با سطح اساتمنابع دوره هیها و تهسرفصل یسازیبوم .1

  دستگاه متبوع

 یبا همکار یهای مهارتی در قالب کتاب، صوت و چندرسانه جهت ارائه دروس به صورت مجازدوره یمحتوا نیسفارش و تدو .2

 سازمان ها ریسا یو هماهنگ

 طرح در هر استان یمسئول اجرا نییتع .3

  طرح در استانها و مؤسسات تابعه یو نظارت بر عملکرد مسئولان اجرا یراهبر ه،یتوج .4

 جذب یعال ئتیطرح به ه یاجرا یها یدر خصوص رفع کاست شنهاداتیها و ارائه پنظارت و ارزشیابی دوره .5

 هاطرح در استان یجذب مسئول اجرا ییاجرا یها ئتیه فیوظا -7-3

 استان یهاطرح در سطح دانشگاه یاجرا ندیفرا تیریمد .1

 شنهادیهر دانشگاه و پ یبر اساس برآورد معاونت آموزش یو امکانات رفاه یآموزش یطرح و فضا یاجرا یهانهیهز ینیب شیپ .2

 جذب وزارت مربوطه یبه هیئت مرکز

 استان یدانشگاهها دیاسات یبرا یآموزش یکارگاهها یبرگزار .3

 شرکت کننده دیجهت اسات نامهیصدور گواه .4

 جذب وزارت مربوطه یطرح به هیئت مرکز یاجرا ندیارائه گزارش فرا .5

 یمعاون آموزش فیوظا -7-4

  نامه معتبر یمؤسسه در طرح و صدور گواه دیجهت شرکت اسات یزیربرنامه .1

  جذب یمرکز یهامعرفی مدرسان پیشنهادی طرح به هیئت .2

 مؤسسه یعلم ئتیو لزوم گذراندن دوره ها توسط اعضای ه تیدر خصوص اهم یفرهنگ ساز .3

 ئتیطرح در هر استان و ه یسؤالات، ابهامات و نواقص طرح و ارائه گزارش به مسئول اجرا یبازخوردگیری و جمع آور .4

  جذب وزارت مربوطه یمرکز

 جذب وزارت مربوطه یمرکز ئتیطرح در استان و ه یها به مسئول اجرا تیارائه گزارش فعال .5

  یابی: نظارت و ارز8 ماده

 تیو موفق یاثربخش زانیم یابینسبت به ارز یعلم یبر الگوها یبر اساس اهداف طرح و مبتن نیجذب وزارت یمرکز یهائتیه - 8-1

را سالانه  جیاجرا اقدام نموده و نتا ندیدروس، مخاطبان، مدرسان و فرا یمحتوا ن،یدر حوزه عناو ییو دانش افزا یطرح توانمندساز

 . ندینمایجذب گزارش م یعال ئتیبه ه



 یافتیدر شنهاداتیجذب نظارت نموده و پ یمرکز یهائتیه قیطرح از طر یاجرا تیبر کل باشدیجذب موظف م یعال ئتیه - 8-2

 یشورا رخانهیها به دبدوره یفیرا جهت ارتقاء ک یمعرفت یهادر حوزه محتوا و مدرسان دوره نیجذب وزارت یمرکز یهائتیاز ه

شدن جهت طرح و  یاسلام یدر صحن شورا ،ینظرات کارشناس افتیو در یندگینهاد نما بهتا پس از ارجاع  دیمنعکس نما یاسلام

 .نهایی ارائه گردد میتصم

مستمر و هدفمند خود، موظف است به صورت سالانه گزارشات خود را  یابینقش نظارت و ارز یفایجذب ضمن ا یهیئت عال -8-3

 .دیشدن ارائه نما یاسلام یبه شورا

 طرح یاجرا یها نهی: هز9 ماده

 .باشند یدوره از محل اعتبارات آن مؤسسه م ازیو امکانات مورد ن نهیهز نیهر مؤسسه موظف به برآورد و تأم یآموزش نیمعاون

 یهائتیبودجه و اعتبارات دوره به ه نیتأم یاز اقدامات خود را در راستا یگزارش ،یجهت هماهنگ یآموزش نیمعاون :1 تبصره

 .ندیاستان ارسال نما ییاجرا

 .باشدیم شانیبر عهده ا یردولتیطرح در مؤسسات غ یاجرا یهانهیهز :2 تبصره

شدن دانشگاهها و مراکز  یاسلام یشورا 30/08/1401مورخ  378تبصره در جلسه   12ماده و  10دستورالعمل در  نیا: 10 ماده

 .گرددیلغو م ریآن مصوبات مغا بیو با تصو دیرس بیپس از بازنگری مجدد و اعمال اصلاحات لازم، به تصو ،یآموزش

 

 

 

 

 

 

 

  



 استادان یشیهم اند یاستگذاریس یشورا یها تیمأمور یو اعطا ینیگزیجا مصوبه
 یسند دانشگاه اسلام یتیـ ترب یفرهنگ تهیبه کم

 

 یسند دانشگاه اسلام یتیـ ترب یفرهنگ تهیاستادان به کم یشیاندهم یاستگذاریس یشورا یها تیمأمور یو اعطا ینیگزیجا مصوبه

 یشدن دانشگاهها و مراکز آموزش یاسلام یشورا 4/12/1399 مورخ 353مصوب جلسه 

 ،یسند دانشگاه اسلام یتیـ ترب یفرهنگ تهیها، کمدر دانشگاه یمقام معظم رهبر یندگینهاد نما شنهادیبراساس پ دیگرد مصوب

جلسات . مذکور واگذار گردد تهیشورا به کم نیا یهاتیمأمور هیو کل دهیاستادان گرد یشیاندهم یاستگذاریس یشورا نیگزیجا

 رانیجلسه و با شرکت دب سینهاد به عنوان رئ استیبا حضور ر گرددیبرگزار م یشیاندهم وعکه با موض یتیـ ترب یفرهنگ تهیکم

 .خواهد شد لیها تشکدستگاه یشیاندهم

*** 

 یعلم أتیه یاعضا یو توانمندساز ییدانش افزا یدوره ها یازدهیامت نحوه
 یو پژوهش یشده توسط موسسات آموزش نیتدو

 

مصوب  یو پژوهش یآموزش یعلم أتیه یمرتبه اعضا یارتقا نامهنیآئ ییاجرا نامهوهیش 3از طرح ابهام و تناقض موجود در ماده  پس

 مورخ  231مصوب جلسه  یعلم أتیه یاعضا یو توانمندساز ییبا دستورالعمل طرح دانش افزا یو فناور قاتیوزارت علوم، تحق

مؤسسه،  صیو تشخ ازیحسب ن یلیتکم یهابرنامه نیدرخصوص تدو یو مراکز آموزش هاشگاهشدن دان یاسلام یشورا 25/11/1390

 نیتدو یهاباشد و دوره یعلم أتیه یاعضا یو توانمندساز ییافزاها، دستورالعمل طرح دانشدوره یعمل در برگزار یمقرر شد مبنا

 .گردد بهآن محاس ازیو امت فیتعر یمهارت یهادوره لیشده توسط مؤسسات در ذ

*** 

 دانشگاه یعلم أتیه یارتقاء اعضا نامهنیآئ 1ماده  ازاتیمحاسبه امت نامهوهیش

و نشست و  دیاسات یشیاندجلسات هم لیاز جمله مشارکت فعالانه در تشک یو اجتماع یتیترب ،یامور فرهنگ یمشارکت در اجرا-

 ....و یمباحث و مشکلات و رفع شبهات اعتقاد نییتب یبرا یجلسات دانشجوئ

 1ساعت  16هر  یشیاندهم ریدب دییبا تأ دیاسات یشیاندمشارکت فعالانه )مشارکت در مباحث و گفتگوها و ...( در جلسات هم     -1

 .ازیامت

دانشگاه  یهانظارت بر تشکل أتیآنها توسط ه یکه مجوز برگزار یقانون یهاتشکل یشیاند: مشارکت فعالانه در جلسات همتبصره

 . گرددیمذکور م ازیمشمول امت زیدانشگاه ن یو اجتماع یمعاونت فرهنگ دیمسئول تشکل مربوط و تائ ای ریدب یبا گواه دهیصادر گرد

 یمعاونت فرهنگ دییبا تأ یو استاد ییدانشجو یهایارائه بحث( اعم از کرس ،ی)داور یشیآزاداند یهایمشارکت فعالانه در کرس     -2

 .سالمیدر ن ازیامت 2و حداکثر  ازیامت میهر مورد تا ن یو اجتماع

دانشگاه هر  یدفتر نهاد مقام معظم رهبر ایو  یو اجتماع یمعاونت فرهنگ دیبا تائ یو اجتماع یفرهنگ سیو تدر یسخنران رادیا     -3

  . در ترم ازیامت 2و حداکثر  ازیامت  0/ 25جلسه تا 

دفتر نهاد  ایو  یو اجتماع یصادره از معاونت فرهنگ یبراساس گواه یاجتماع یآموزش فرهنگ یهاها و کارگاهشرکت در کلاس     -4

 .ازیامت 1ساعت  12هر  یدانشگاه به ازا یمقام معظم رهبر


	مصوبه ساختار و جایگاه دفاتر هم اندیشی- آبان 1401- ابلاغ
	مصوبه ساختار و جایگاه دفاتر هم اندیشی- آبان 1401
	آیین نامه ها و دستورالعمل های مرتبط

